
Strategischer Einkäufer (m/w/d)
Zur Verstärkung unseres Teams im Einkauf suchen wir eine engagierte und umsichtige Persönlichkeit.

SO BRINGEN SIE SICH EIN

Category Management und strategischer Einkauf für die zugeordneten Warengruppen 

(primär mit Fokus auf direkte Materialien wie z.B. Rohstoffe)

Analyse der Kategorien, Definition und Umsetzung der Beschaffungsstrategie

Organisation und Durchführung gruppenweiter und lokaler Ausschreibungen, Verhandlungsführung und Abschluss von 

(Rahmen-) Verträgen

Optimierung des Lieferantenportfolios, Lieferantenmanagement und Weiterentwicklung der Kategorien

Mitarbeit bei Prozessanalysen und Prozessoptimierung

Preis- und Wertanalysen

Beschaffungsmarktforschung

Erstellung von Marktberichten und Präsentationen

Steuerung und Mitwirkung in Projekten (z.B. Harmonisierungsprojekte)

Reisebereitschaft für Lieferanten- und Messebesuche

Sonstige beschaffungsrelevante Tätigkeiten wie z.B. Musterbeschaffung, Stammdatenpflege, Rechnungsprüfung und 

Reklamationsbearbeitung, Zollverarbeitung

SO PASSEN SIE ZU UNS

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

Mehrjährige relevante Berufserfahrung im Einkauf, idealerweise in der Lebensmittelbranche

SAP- und Zollkenntnisse von Vorteil 

Selbstständige, flexible und teamfähige Persönlichkeit

Gute Kommunikationsfähigkeiten und Einsatzbereitschaft

Sprachen: Deutsch und Englisch

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN

AUF DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

Hügli Nährmittel AG, Bleichestrasse 31, 9323 Steinach, Human Resources

+41 (0)71 447 29 10, hr.schweiz@huegli.com, www.huegli.com 

Wir sind Hügli – ein Unternehmen der Bell Food Group - und eines der führenden europäischen Lebensmittelunternehmen. 

Wir entwickeln, produzieren und vermarkten besten Geschmack und  begeistern mit unserem breiten Portfolio Kunden aus 

der Gastronomie, Industrie wie auch Endverbraucher.

Kulinarik bedeutet für uns Leidenschaft und Genuss sowie Freude an kreativer Arbeit. Das ist die Basis für unseren 

langjährigen Erfolg. Werden Sie jetzt Teil unseres Teams!

▪ Personalrestaurant

▪ Personalverkauf

▪ Wasserspender

▪ ÖV in Gehdistanz

▪ Kostenlose Parkplätze

▪ E-Ladestation

▪ Persönliche Weiterentwicklung

▪ Viele Weiterbildungsangebote

▪ Offene Unternehmenskultur

▪ Attraktive Sozialleistungen

▪ Personal-Rabatte 

▪ Jubiläumsvergütungen

▪ Ausflüge / -Events

▪ Hügli Sportclub

▪ Flexibles Gleitzeitmodell

▪ mind. 5 Wochen Ferien

▪ Mobile Office möglich


